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	Приложение 3
к Порядку предоставления ежемесячной социальной выплаты, связанной с частичной компенсацией за наем жилых помещений по договорам найма специалистам муниципальных учреждений, подведомственных управлению культуры администрации Туапсинского муниципального округа


БЛАНК 

ходатайства руководителя муниципального учреждения, подведомственного управлению культуры администрации Туапсинского муниципального округа, для предоставления ежемесячной социальной выплаты, связанной с частичной компенсацией за наем жилых помещений по договорам найма
	БЛАНК УЧРЕЖДЕНИЯ
от _______________ № __________
	Начальнику управления культуры администрации Туапсинского муниципального округа
______________ (фамилия, инициалы)


О направлении документов

для предоставления ежемесячной 

социальной выплаты, связанной 

с частичной компенсацией 
за наем жилых помещений
Уважаемый (ая) _____________________!


Администрация _________________________________________________

(наименование учреждения в соответствии с Уставом)

ходатайствует о предоставлении ежемесячной социальной выплаты, связанной с частичной компенсацией за наем жилых помещений по договорам найма, ____________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество работника)
____________________________________________________________________,

(должность работника в соответствии со штатным расписанием и трудовым договором)
с «______» ___________ 20______ г. в сумме ______________ руб. ежемесячно.

Приложения:

1) приказ о приеме на работу работника (копия);

2) трудовой договор работника (копия);

3) заявление работника;

4) согласие на обработку персональных данных заявителя;

5) копия паспорта заявителя или документа, удостоверяющего личность;

6) копия свидетельства о заключении брака;

7) копии паспортов супруга (супруги) и несовершеннолетних детей,                              достигших 14-ти (четырнадцати) лет, или документы, удостоверяющие личность;

8) копия свидетельства о рождении ребенка в возрасте до 14-ти лет;

9) выписка из Единого государственного реестра недвижимости (ЕГРН);

10) копия договора найма жилого помещения;

11) документ (сведения) об отсутствии у работника и (или) членов его семьи на территории Туапсинского муниципального округа жилого помещения, предоставленного по договору социального найма или договору найма специализированного жилого помещения.

Руководитель учреждения

___________
_______________________
(подпись)                                               (инициалы, фамилия)

Начальник управления культуры
администрации Туапсинского

муниципального округа
                                                              Ю.А. Данилова
